
Dar conocimiento de la 

documentación existente dentro 

del Sistema de Gestión de la 

Calidad de INGECAD PARTS S.A.S

Dar  a conocer  los requisitos 

generales de la norma NTC-ISO 

9001:2008

Explicar la responsabilidad de la 

dirección frente al SGC

Describir los distintos recursos 

necesarios dentro de un SGC

Sustentar los distintos parámetros 

para la elaboración del producto de 

acuerdo a la norma NTC-ISO 

9001:2008

Estudiar de acuerdo a la norma NTC 

ISO 9001:2008 los procesos para 

seguimiento, medición y análisis y 

mejora 

Interna

Introducción al SGC

Sistema de Gestión de 

Calidad

Revisión por la Dirección

Gestión de los Recursos

Realización del Producto

Medición, Analisis y Mejora

Documentación SGC en 

INGECAD PARTS S.A.S

MetrologiaInterna

Interna

Interna

Interna

Interna

Interna

Interna
Exponer los conceptos básicos 

relacionados con SGC

FECHA DE LA ÚLTIMA ACTUALIZACIÓN: 17/05/2014

TIPO DE CAPACITACIÓN
NOMBRE DE LA 

CAPACITACIÓN
OBJETIVO DE LA CAPACITACIÓN

OBJETIVO GENERAL: Impartir instrucción, modificar conductas y sensibilizar al personal  en todos los niveles jerárquicos Administrativos y Operacionales de INGECAD  en aspectos de Calidad, con el fin de prevenir y/o evitar posibles daños personales, al medio ambiente, a la infraestructura y a la afectación de nuestros  productos 

durante las actividades diarias y prestación del servicio.

ALCANCE: El  programa  de capacitaciones va dirigido  al trabajador administrativo y operativo con el fin de dar un  cumplimiento periodico respecto a los requisitos legales y de otra indole estipuladas por la organización 

PROGRAMA Y CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES



Obtener una mejor interpretación 

de los planos dentro del proceso de 

Gestión de Ingeniería.

Interpretación de planos

Identificación de materiales

Dar conocmiento a los empleados 

de INGECAD PARTS S.A.S la clase de 

materiales que se deben utilizar en 

la realización de los productos.

interna 

Interna 



ENERO FEBRERO MARZO

Dia 15

Dia 15

Dia 29

Computador, Evaluaciones

Computador

Computador

Computador

Computador

Computador, Dropbox

Computador 

Jessica Andrea Gonzalez 

Cardenas y Adriana 

Alejandra Araque Acevedo

Alfonso Sanchez Celis

Jessica Andrea Gonzalez 

Cardenas y Adriana 

Alejandra Araque Acevedo

Jaime Efrain Romero Corzo

Diego Armando Rico

Alfonso Sanchez Celis

José Luis Sanabria

FECHA DE LA ÚLTIMA ACTUALIZACIÓN: 17/05/2014 NOMBRE Y APELLIDO: Jaime Efraín Romero 

CRONOGRAMA ANUALENCARGADO DE LA 

CAPACITACIÓN
RECURSOS

ComputadorLaura Vanessa Rosas 

OBJETIVO GENERAL: Impartir instrucción, modificar conductas y sensibilizar al personal  en todos los niveles jerárquicos Administrativos y Operacionales de INGECAD  en aspectos de Calidad, con el fin de prevenir y/o evitar posibles daños personales, al medio ambiente, a la infraestructura y a la afectación de nuestros  productos 

durante las actividades diarias y prestación del servicio.

ALCANCE: El  programa  de capacitaciones va dirigido  al trabajador administrativo y operativo con el fin de dar un  cumplimiento periodico respecto a los requisitos legales y de otra indole estipuladas por la organización 

PROGRAMA Y CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES



Diego Armando Rico y 

Alfonso Sanchez celis 

Computador, Planos 

Computador 

Alfonso Sanchez Celis



ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Dia 5

Dia 19

Dia 3

Dia 17

Dia 15

NOMBRE Y APELLIDO: Jaime Efraín Romero 

CRONOGRAMA ANUAL

OBJETIVO GENERAL: Impartir instrucción, modificar conductas y sensibilizar al personal  en todos los niveles jerárquicos Administrativos y Operacionales de INGECAD  en aspectos de Calidad, con el fin de prevenir y/o evitar posibles daños personales, al medio ambiente, a la infraestructura y a la afectación de nuestros  productos 

durante las actividades diarias y prestación del servicio.

ALCANCE: El  programa  de capacitaciones va dirigido  al trabajador administrativo y operativo con el fin de dar un  cumplimiento periodico respecto a los requisitos legales y de otra indole estipuladas por la organización 

PROGRAMA Y CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES

CÓDIGO: GH-F-03

VERSIÓN: 01



Dia 15



NOVIEMBRE DICIEMBRE

CRONOGRAMA ANUAL

OBJETIVO GENERAL: Impartir instrucción, modificar conductas y sensibilizar al personal  en todos los niveles jerárquicos Administrativos y Operacionales de INGECAD  en aspectos de Calidad, con el fin de prevenir y/o evitar posibles daños personales, al medio ambiente, a la infraestructura y a la afectación de nuestros  productos 

durante las actividades diarias y prestación del servicio.

ALCANCE: El  programa  de capacitaciones va dirigido  al trabajador administrativo y operativo con el fin de dar un  cumplimiento periodico respecto a los requisitos legales y de otra indole estipuladas por la organización 

CÓDIGO: GH-F-03

VERSIÓN: 01



Dia 15


